
1 

МБОУ СОШ №2 г.Турана 



 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

средняя общеобразовательная школа №2 г.Турана Пий-Хемского района Республики Тыва 

 
Отчет работы Центра 

 «Точка роста» 

 

Руководитель Центра  

«Точка роста»: 

Хелин-оол Н.К. 



29 сентября 2020 года на базе МБОУ СОШ №2 г.Турана 
открыт Центр «Точка роста» 
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• СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ВНЕДРЕНИЯ на уровнях начального общего, основного 
общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, 
образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и 
дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, 
технического и гуманитарного профилей; 

 

 

• ОБНОВЛЕНИЕ СОДЕРЖАНИЯ И СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МЕТОДОВ обучения 
предметов «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 
жизнедеятельности» 

• ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ВО ВНЕУРОЧНОЕ ВРЕМЯ как общественного 
пространства для развития общекультурных компетенций и цифровой грамотности 
населения, шахматного образования, проектной деятельности, творческой, 
социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  ЦЕНТРА «ТОЧКА РОСТА» 



Центр образования  

цифрового и гуманитарного 

профилей  

«Точка роста» - структурное 

подразделение МБОУ СОШ 
№2 г.Турана 



     Центр «Точка роста»  
представляет собой новое 

образовательное 
пространство, оформленное 

в едином стиле и 
оснащённое современным 

оборудованием 
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• Получение лицензии на дополнительное образование детей и 

взрослых; 
 
• Положение о Центре образования цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста»; 
 
• Медиаплан по информационному сопровождению о Центре 
образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»; 

ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ ЦЕНТРА 



• Повышение квалификации педагогов; 

 
• Штатное расписание  Центра образования цифрового и 
гуманитарного профилей «Точка роста»;  
 
• План учебно-воспитательных и социокультурных мероприятий 
Центра «Точка роста». 

ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ ЦЕНТРА 



ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ ЦЕНТРА 

•  Должностные инструкции и трудовые договоры  всех       

сотрудников педагогов Центра «Точка роста»; 

• Разработаны программы по технологии, информатике, ОБЖ, 
внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

• Зачисление учащихся в группы дополнительного образования на 
базе Центра «Точка роста»; 

• Составлено расписание работы Центра «Точка роста» 

 



       О работе Центра «Точка роста» МБОУ 
СОШ №2 г.Турана проинформирована 
родительская общественность на 
общешкольном родительском 
собрании, публикуются материалы в 
социальной сети: ВКонтакте, в 
школьном сайте МБОУ СОШ №2 
г.Турана 
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Три направления деятельности центра 
«Точка роста» МБОУ СОШ №2 г.Турана 

1. Образовательное (технология, ОБЖ, информатика) 

2. Внеурочная деятельность («Авиамоделирование», 
«Точка роста», «Умелые руки») 

3. Дополнительное образование («Проектная 
деятельность», «Робототехника», «Шахматная 
гостиная») 



Центр образования цифрового и гуманитарного профилей 
«Точка роста» работает по трём направлениям: 

 

1. Образовательное 

        Предметные области: «Технология», 
«Информатика», «Основы безопасности и 
жизнедеятельности». Занятия ведутся в 5 – 11 
классах 
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Образовательное 

        В  Центре «Точка роста» на базе МБОУ СОШ №2 г.Турана 
учащиеся  изучают предметы «Технология», «Информатика», 
«ОБЖ» с помощью нового учебного оборудования. 

  
       Педагоги активно используют оборудование Центра в     

образовательных целях: 
      демонстрируют видеофильмы, видеоуроки, организовывают 

онлайн тестирования на  ноутбуках, проводят практические 
занятия по обучению навыкам оказания первой помощи 
пострадавшим на современных тренажерах. 
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Образовательное 
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2. Внеурочная деятельность 

 

 

 
      Курсы: «Промышленный дизайн, «Точка роста – 

математика» 
        
       По курсу «Промышленный дизайн» учащиеся 

работают над проектами, где могут себя попробовать 
в роли дизайнера, стилиста, конструктора, а также 
приобретают навыки устной и письменной речи при 
составлении текстов и работе в команде. Курс 
«Промышленный дизайн» тесно связан с 
математикой, информатикой, технологией.  
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3. Дополнительное образование 
• Проектная деятельность («Проектная мастерская», «Копилка 

идей»,  
• Научно-техническое творчество («Робототехника», 

«Авиамоделирование», «Умелые руки») 
•  Шахматное образование («Шахматная гостиная»); 
• IT-технологии («Мир виртуальной реальности», 

Квадракоптеры, «Информатика и мы»)  
• Социокультурные мероприятия («Школа творчества», 

«Вдохновение») 
• Информационная, экологическая, социальная, дорожно-

транспортная безопасность («Уроки безопасности», 
«Интернет безопасность», акции) 
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Работа Центра «Точка роста» 

     В 2020-2022 уч.г. в Центре «Точка роста» 
МБОУ СОШ №2г.Турана прошли Дни 
открытых дверей, шахматные турниры, в 
рамках недели Добра «Добрые уроки», 
неделя «Живой классики», творческие 
конкурсы, мастер-классы, флешмобы, 
акции… 
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Работа Центра «Точка роста» –  
путь у спеху каждого ребёнка!  

     В Центре образования цифрового и 
гуманитарного профилей «Точка 
роста» МБОУ СОШ №2 г.Турана 
школьники учатся работать в 
команде, готовятся к участию в 
региональных и федеральных конкурсах, 
форумах, слетах.   
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Выводы: 

• Центр «Точка роста» представляет собой новое образовательное 
пространство, оформленное в едином стиле и оснащенное современным 
оборудованием.  

• Система работы в условиях Центра образования цифровых и гуманитарных 
профилей «Точка роста» МБОУ СОШ №2 г.Турана позволяет учащимся 
совершенствовать коммуникативные навыки, креативность, стратегическое и 
пространственное мышление, самореализовываться, а также развивать 
личностные качества, стремление к самопознанию. 

• Доля  обучающихся 5-11 классов МБОУ СОШ №2 г.Турана, осваивающих 
основную общеобразовательную программу по учебным предметам 
«Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» 
на обновленном учебном оборудовании с применением новых методик 
обучения и воспитания составляет 100%. 

• Более 70%  обучающихся 1-11 классов охвачены дополнительными 
общеобразовательными программами цифрового и гуманитарного профилей 
во внеурочное время. 

• Работа Центра «Точка роста» - это путь к успеху каждого ребёнка. 
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Спасибо за внимание! 
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